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ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A

PRESIDENTE O A COMMISSARIO DI GARA

Il sottoscritto Alessandro Rupini, in seguito a Determina del Direttore e RUP di G.ECO SRL prot. 6355 del 30/10/2025, viene nominato
commissario per la procedura di gara telematica, ex art. 71 d.lgs. 36/2023 e smi, per I'affidamento dell'appalto di fornitura e messa in
uso di numero 9 isole ecologiche informatizzate munite di pannelli fotovoltaici per il Comune di Valbondione CIG N. BEE62EF4B7, CUP

G21E23000110001, con la presente

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in conformita a quanto previsto dell’art. 93, comma 5, del d.lgs. n.
36/2023 e smi,

DICHIARA

di non essere stata componente, nel biennio precedente all'indizione della procedura in di cui sopra, di organi di indirizzo
politico della stazione appaltante art. 93 comma 5 lett. a) del d.Igs. n. 36/2023 e smi;

2. dinon aver subito condanna, neppure con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti nel capo | del titolo Il
del libro secondo del codice penale art. 93 comma 5 lett. b) del d.Igs. n. 36/2023 e smi;

3. in esito alla presa visione dell’elenco dei concorrenti, di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli
operatori economici partecipanti alla procedura art. 93 comma 5 lett. c) del d.lgs. n. 36/2023 e smi, considerando che
costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle previste dalle disposizioni di cui all’art. 16 del d.lgs. n. 36/2023 e smi, agli
artt. 6 e 6-bis della legge n. 241/1990;

4. linsussistenza a proprio carico delle cause di astensione previste dall’art. 51 c.p.c. e delle situazioni previste dall’art. 35-bis,
comma 1, lett. ¢) del d.Igs. n. 165/2001;

5. di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge n. 190/2012 ai fini della nomina a componente della
Commissione giudicatrice della gara sopra indicata;

6. di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico, sopraggiunga una delle condizioni di
incompatibilitd di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di
conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della commissione e all’Autorita e ad astenersi
dalla funzione;

7. di avere preso visione del Codice etico e dei principi contenuti nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza, nonché al Modello di organizzazione, gestione e controllo adottati da G.ECO ai sensi del decreto legislativo n.
231/01;

8. diimpegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza, nel rispetto della normativa
vigente e del Codice etico di G.ECO, in una posizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

9. diessere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci;

10. diessere informata che i dati personali sono raccolti e trattati ai sensi e per gli effetti di cui al Reg. UE 2016/679;

11. di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul sito web della G.ECO
SRL, in ottemperanza a quanto prescritto dall'art. 27 del D.Lgs. 36/2023 e smi.
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Via Magellano, 10
24047 Treviglio (Bg)
Cell. 335/7239857

Rupini Alessandro

Dati personali Data di nascita: 15 ottobre 1971
Luogo di nascita: Milano
Stato civile: celibe
Nazionalita: Italiana
Residenza: Treviglio (Bg)

Istruzione Diploma di geometra conseguito presso [’Istituto Tecnico
G.B. Rubini di Romano di Lombardia

Conoscenze informatiche Pacchetto Office per Windows

Servizio militare Svolto presso il 5° Rgt. Artiglieria da montagna di Silandro
(Bz)

Esperienze di lavoro 1995-2000 magazziniere/mulettista presso la ditta tessile

Er.me. stampa spa di Treviglio
2000-2001 venditore di arredamento e complementi presso il
centro Semeraro spa di Stezzano con mansione di
vice-capo reparto
dal 2001 impiegato tecnico presso la G.Eco srl di Treviglio
con mansione responsabile di squadre operative e
relativi aspetti tecnico/logistici, gestione servizio
operativo, coordinatore servizi esterni.

Interessi particolari Lettura, musica, fitness, badminton, viaggi, motori
Profilo personale Dinamico con capacita organizzative e relazionali. Buona

propensione a socializzare, a lavorare a contatto con la gente,
a gestire lavori di squadra.
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